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DE CALUIRE & CUIRE

Procés-verbal Assemblée Générale Ordinaire du 21 janvier 2023

Début de I’assemblée 10h30
Ouverture : choeurs d’enfants

e Présentation du rapport moral : Cf. en annexe 1

o Présentation du rapport d’activités : Cf. en annexe 2
Pas de questions.
Vote a main levée du rapport d’activités.
Abstentions : 0
Contre : 0
Pour : 57
Le rapport d’activités est voté a I'unanimité des présents.
Orchestre a cordes

e Rapport financier : cf en annexe 3. En I'absence d’Olivier Mazeran du Cabinet Géode Conseils, présentation par la Présidente et le Directeur
o Rapport du Commissaire aux Comptes. Cf en annexe 4. Pierre-Henri PACAUD du Cabinet Pyramide Conseils.

Pas de questions.
Vote a main levée du rapport financier.
Abstentions :
Contre: 0
Pour : 57
Le rapport financier est voté a I'unanimité des présents.

Affectation du résultat :

Résultat affecté : 44 667 €
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L'Assemblée Générale décide d’affecter le résultat au compte « report & nouveau créditeur » pour un montant de 44 667 €

Vote de I'affectation du résultat
Abstentions : 0
Contre : 0
Pour : 57
L’affectation du résultat est votée a I'unanimité des présents.

e Présentation du budget prévisionnel 2022-2023

Hypothéses de travail
Les produits:
* Productions vendues et cotisations : données recueillies via la facturation faite aux familles
» Subventions : intégration de la baisse de subvention de la Métropole (79400 €) et intégration de la subvention stabilisée de la Mairie de
Caluire et Cuire pour le fonctionnement de I'école (475 800 €) et pour les interventions sur les temps périscolaires (30 000 €)
Les charges :
* Augmentation des charges courantes de 1,5% (1 15 pour I'électricité)
* Abondement IFC : 25 k€
* Remboursement de I'’Apport en fond associatif : 34 k€
» Masse salariale calculée sur la base d’'une augmentation conventionnelle de 3% courant 2022/2023 (estimation en lien avec les
prévisions d’augmentation générale des salaires en France)

Budget total : 952 360 € - Résultat prévisible : a I’équilibre

Prévisionnel Prévisionnel

Produits 2022-2023 Charges 2022-2023
Périscolaire 30000 Autres achats et charges externes 114360
Productions vendues 295 000 Impdts et taxes 33000
Subventions d'exploitation 560 000 Salaires et traitements 745000
Adhésions 12 360 Dotations aux amortissements 10000
Autres produits 5 000
Caluire et cuivres 50 000 Caluire et cuivres 50000

Total des produits| 952 360 Total des charges| 952360
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Vote du budget prévisionnel
Abstentions : 0
Contre : 0
Pour : 57

Le budget prévisionnel est voté a 'unanimité des présents.

e Election des membres du Conseil d’administration :

Résultat des votes : 57 votants

Aprés élection des membres sortants et des nouvelles candidatures, le Conseil d’Administration est composée de la maniére suivante :

Fin de 'Assemblée Générale Ordinaire a 12H30.

Nom Prénom Elus

BADEL Agnes Elue

BLAYA Laurent Elu en 2022
BLAYA Myriam Elue en 2022
BOLON Georges Elu en 2022
CHALET Charles Elu

DEBARD Claire Elue
DESOUHANT Magali Elue en 2022
GONTARD M Thérése Elue en 2022
LECROART Timothée Elu

RAVIT Christine Elue
TOURATIER Laurence Elue
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ANNEXE 1 : RAPPORT MORAL

ANNEE 2021/2022 : ANNEE DE TRANSITION ?

Il est toujours périlleux de regarder dans le rétroviseur, surtout pour quelqu’un qui a une mauvaise mémoire. Néanmoins, notre Assemblée
Générale se déroulant généralement 5 mois apres la cléture de I'exercice, il est nécessaire de faire cet effort.

Je mettrai en relief pour cette année 2021/2022 3 faits marquants, sans entrer dans le détail du rapport d’activité qui va suivre :

La rentrée 2021 : nous avons été trés heureux de constater que les éleves étaient de retour a I'école de musique avec un effectif en croissance
et de bons taux de remplissage des cours d’instruments. Progressivement, les mesures sanitaires liées a la crise du Covid se sont estompées,
au grand bonheur de tous.

La saison musicale : la aussi, le plaisir a été total de retrouver les instants forts que nous avions connus précédemment : les concerts de fin
d’année, Caluire et Cuivres apres 2 éditions annulées, Caluire et Clarinettes et jusqu’a cette Féte de la Musique de juin, sous une canicule de
plomb qui nous a obligés a nous adapter. Nous devrons forcément intégrer ce nouveau parametre dans nos futurs projets.

Le départ de notre Directeur : effectivement, Rodolphe Saint-Pol a la téte de cette Ecole depuis 13 ans est parti en aolt dernier pour de
nouvelles aventures professionnelles. Un départ aprés tant d’années n’est anodin ni pour I'établissement ni pour ceux qui y travaillent. Je
souhaite le remercier pour toutes ces années d’activité au cours desquelles un important travail a été réalisé, tant du point de vue
organisationnel que musical. Malgré les difficultés, il a su garder le cap et gérer au mieux ce bel établissement d’enseignement musical.
L’exercice 2021/2022 étant cléturé le 31 aolt, je devrais m’arréter a cette date...

Je souhaite pourtant faire un pont avec I'année d’aprés, dans laquelle nous nous trouvons aujourd’hui pour saluer et remercier Emmanuel
Maurice, notre nouveau Directeur, d’étre venu nous rejoindre en novembre dernier et d’avoir déja réussi a insuffler une nouvelle dynamique que
nous avons concrétement remarquée des les concerts de Noél.

Je remercie M. Cochet, Maire de Caluire et Cuire, et ses adjoints présents au Conseil d’Administration : Mme Chandia et MM. Joubert et
Couturier. La Municipalité de Caluire est au cété de TAMC2 depuis toutes ces années, sans faille, dans les bonnes comme dans les moins
bonnes années. Je I'en remercie.

Je remercie M. Mazeran du Cabinet Géode et MM. Pacaud et Bouillard de Pyramide-conseils, nos expert-comptable et Commissaires aux
Comptes de TAMC2, pour leur appui technique et leurs nombreux conseils toujours aviseés.

Mes derniers remerciements, et non les moindres, sont adressés aux administrateurs bénévoles présents a mes cotés pour porter le projet de
'AMC2. Une petite équipe solide...qui souhaite ardemment accueillir de nouveaux compéres d’aventure ! Merci a eux tres chaleureusement.

MARIE-THERESE GONTARD
PRESIDENTE
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ANNEXE 2 : RAPPORT D’ACTIVITE (E. MAURICE)
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Condutiona sur les effectih
202172022 est une sande g laisse apparstre une ambivalence ©
o  LAMCZ pest dtre optimiste car les dhbves les plus jewnes ont retrouwd ke chemia de notre école de musigue.

o Les troces de Lo crae COVID 300t encor e présentes of cola s'est raduil par wne balsse de cortaing effectifs dans fes parcours avec natrument et
latcweil dos pubics adultes

Le retour & la normale, cest-d-dire avec un nombre d’éléves Inscrits compris entre 600 et 650, peut étre
raisonnablement estimé pour les rentrées 2024 ou 2025.

Musique au berceat
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95:-:1311 I--unl G Rapport d’activité

= Les rencards sonores
= LesAuditions Mult Instruments
=  LesAfter Classes

= Les concerts de Moél

» Les Pratiques Collectives en féte
» Les évaluations de fin de cycle
«  Caluire et Cuivres

« Caluire et Clarinettes

« Les auditions de classes

= Les concerts hors les murs

= Les Journees Porte Owerte

=  Viens voir les musiciens
= Laféte de la musique

50 dates a l’année '
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ANNEXE 3 : RAPPORT FINANCIER DE L’EXPERT-COMPTABLE

ACTIVITE GLOBALE |

Ressources associatives 621928 € 631 358 € -8.7%
Production vendue 298193 € 265651 € +12.2%
Activité globale 920121¢€ 947008 € -2.8%
+2.1%
+2.1%
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RESSOURCES ASSOCIATIVES SYNTHESE DES CHARGES

Concours publics et subv. [...] 502 435 € 847 875 £ T

£ 7% Charges de fonctionnement 153469 ¢ 118317 € +29.7%
Cotisations des adhérents 7460 € 229%0¢ -67 6% ‘ Impots et taxes 33259¢ 46 544 € -28.5%
Dans, Mécénats, Legs 12033¢€ 10 483 € #14 7% Charges de personne 700191 ¢€ 817038 ¢ -14 3%
Total des recsources §21928€ £81358¢€ 8 7o Charges exceptionnelles 42 145¢€ 29760 € +41 6%
Total 938932¢€ 1017573¢ -7.7%

Dons, Legs

2021/2022 202042021
Dons, Legs, frais abandonné  8540€ 2.880€
Froduits divers ce gestion 2433 ¢ TELIC
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RATIOS D'ACTIVITE (%)

Produits o'explaitation 220121 €

Marge globale 295151 € 32.19% 254 650 € I6.59%
Charges de fonctionnement 153 459 € 15.68% 113 317V € 1Z.49%
ImpSts ot taves 322854 3.61% 4g 544 4.51%
Charges de parsornel FOO 191 4€ TE1N E17 038 C B5.25%
Cotations aux ameortissemants S2ER L 1.07% £3l14¢ 0.52%
Rasuitat o'exploitation 26748 €

Rasuitat financiar 1082 ¢ 0.i3% FET L 0.08%
Reézuitat courant 27825 € 502N 47016 € 4,58
Resultat exceptionriel 15253 € 1.5a% -IB 357 £ -5t

Résulcat de |'exercice 12 610 €
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ACTIF DU BILAN | PASSIF DU BILAN |

Immobilisations 27958 € 16499 ¢€ +69.5% | Fonds propres 238413¢ 225094 +5.9% |
Créances bsagers 5103 ¢ 10727 € 43 15 Provisions, Fonds dediés 11810 € 64 500 € 81.7%
eances us S cild= B0 P 83,175
Avances et acompteas regus 10710 € 6009¢€ +78.2%
Autres creances 89 219¢€ 682/9¢€ +1 4% \
Dettes fournisseurs 27375¢€ 16510€ +65.85 ‘
< A0 1R £ N9 A3 ::‘/ o 2h =n O » T es
Tresorerie A S03.830€ = Autres dettes 55 700 € 93022¢€ -40.1%

Total de 'actyf 344008¢€ 405135¢€ -15.1% Total du passif 344008 € 405135 ¢ 15.1%
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ENGAGEMENTS DEPART RETRAITE 2/3

Cans le cacre d'une mise ala retraite de ces personnas, les droits non charges et acquis par
les zalariés au 31 aodt 2022 sont ce 146,164 surns (engagement ret déduction faite ces
werserments capitalises sur le cantrat Apicil ).

Dans le cadre d'un départ volontaire de ces personnes, les droits chargss et acquis par les
salarigs zu 31 a0l 2022 sont de 136 400 euros (engzgement net déduction faite des
varsements capitalisés sur le contrat Apicil ).

Fécapitulatif des départs volontaires & venir

Annge Mombre de départs Droitz acquis au 31,/08,/2022
2023 2 34,557 euros
2024 1 33,024 euros
2028 2 51,587 euros
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ANNEXE 4 : RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

@ Assembléee Générale du
assnciati

on
miisicale

OPINION SURLES COMPTES ANMNUELS

Mous certifions que les comptes annuels relatifs a Fexercice clos le 31
sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers et sin
donnent une image fidéle du résultat des opérations de I'exerdce écoulé ainsig
la situation finandere et du patrimoine de I'association a lafin de Pexercice.

Calls pripsanialin. & voind el o nbame. s mbcasdt e aeniy osconleed s gl

SMIIBCONSEILS st o comrerastsinas cracs 34 Tesssryasynat.
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Assemblée Générale

Mous avons effectué notre audit selon les
normes dexercice professionnel applicables
en Fance. Mous estimons gue les elements
que nous avons collectes sont suffisants et

appropriés pour fonder rm'eupiricr@

FOMNDEMENT DE L"OPINION

Mous avons réalisé notre mission
dans le respect des
d'indépendance prévues par le code
commerce et par le code de dé

de |z profession de commissaire
comptes, sur l@ pericde du |
septembre 2021 3 |a date d&mission de
notre rapport. |

H = (&1 ™ B u H
SMITCCONSEILS  riwa w e corantn o g e
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GI ¥ |C= Assemblée Générale

JUSTIFACATIONDES APPRECIATIONS

En application des dispositions des artickes L8239 o R.E823-F du
commerce relatives a la justification de nos appréciations, nous vous infi
gue les appréciations les plus importantes awcguelles nous avons procedé, sehn
jugement professionnel, ont porté sur ke caraciere approprieé des i

comptables appligues et sur la préesentation densemble @
notamment pource qui concerme les provisions pour risques.

ool ot prmsari sl w6 vl seed Loosepe ileares. soal el wbebes. o sdsarmas o ool sod s
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@ Assemblée Génerale

assnciation
miisicale

VERIFICATIONS SPECIFIQUES

Mous avons egalement procédé, conformément aux normes d'exercice
applicables en France, aux veérifications spécifigues prévues par les textes
réglementaires. |

MNous navons pas d'obsenation & formuler sur la sincérité et la concordance a
comptes annuels des informations donnees dans le mpport d'activite de la prési

dans les autres documents sur la situation finandére et les comptes annuels
aux adhérent

Y
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